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Dichiarazione di assenza di conflitto di interessi
(0 sensi dell'art. 53 comma 1 del 1. Lgs. 165/2001)

Oggetto: Dichiarazione resa ai senst del Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023 - 2025

M sottoscritig/a__ L1200 MW A PASonE in qualitd di
7447(”!/\' 1VAYSALE DN e della societr __ 1P mha s GOPEA. SRL alla
datadel £ [é /202 pet Pincarico/affidamento di__ AL @0 Cero  (Ea ooféo NETANS

DICHIARA

sotto la propria responsabilita ed in piena conoscenza della responsabilid penale prevista per le dichiarazioni false daltart 76 del
DPR n 445/2000 e dalle dispostzioni del Codice penale e dalle leggi speciali in materia ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R.
445/2000, che non sussistono le situazioni di conflitto previste dagl attt. 42, comma 2, del Codice dei contratti pubblici ¢ ¢ dalPart.

7 del DPR 16 aprle 2013 n.62 ¢

E SIIMPEGNA

1) a comunicare tempestivamente alla Fisciano Sviluppo S.p A, quando ntiene sussistere un conflitto di
interessi, anche potenziale o non patrimoniale, tra le decisioni o le actvita nerenti alle sue mansioni ¢ i propri
interessi personali.

2) a non usare a fini privati le informazioni di cut dispone per ragioni di ufticio e a non divulgarle al di fuori
dei casi consentiti, e inoltre a evitare situazioni ¢ comportament che possano ostacolare il corretto

adempimento dei compiti 0 nuocere agli interessi o all'immagine della Fisciano Sviluppo S.p.A..

A gl g/g/ (2027

Frrma

Mﬁ_@t
|

ALLEGATT: - Codice dei Contratti Pubblici art.42 comma 2

- D.P.R. .62 del 16 aprile 2013 art.7 “Obbligo di astensione”
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(*) RIFERIMENTI NORMATIVI - Codice dei Contratti Pubblici art.42Z comma 2

a conflivto dinrer wido 1 personal < stazione appaitante o di un preswa i che. anche per conio
delia stazione appaltante, inrerviene neilo s o della procedura di aggindicazione deglia > delle concessioni o pud

Cdirerrumente o indivettamente, un inreresse finanziaio, cconomico o alieo

influenzarne, in gualsuss modo, il asuliaro,

interesse personale che pul essere percepito come una minace alla sua imparziaditd ¢ indipendenza nel contesto della

procedura di appalro o di concess tone. In particolare, cosmniscono sttuazione di conflitto di inreresse quelie che determinano

Pobbligo di astensione previste dallastcolo 7 del decrero del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, 62

(") RIFERIMENTI NORMATIVI — D.P.R. n.62 del 16 aprile 2013 art.7 “Obbligo di astensione”

1l dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad ativitd che possano coinvolgere interessi propri, Ovvero
di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di convivent, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abiruale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
ovvero di ent, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente O
dirigente. Tl dipendente si astienc in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il

responsabile dell'uflicio di appartenenza.



